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1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI
Anul universitar 2024 - 2025

1.1. Institutia de invatamant superior

Universitatea ,,Lucian Blaga” din Sibiu

1.2. Facultatea Facultatea de Inginerie
1.3. Departament Departamentul de Inginerie Industriala si Management
1.4. Domeniul de studiu Inginerie si management

1.5.

Ciclul de studii*

Master

1.6.

Specializarea

Managementul Afacerilor Industriale

2. Date despre disciplina

2.1.

Denumirea disciplinei

Practica de cercetare

Cod

FING.IIM.MAIL.M.PO.

4.P12.A/R-10.1
2.2, Titular activitati de curs  |Prof. univ. dr. Dan MIRICESCU
2.3. Titular activitati practice  |Prof. univ. dr. Dan MIRICESCU
2.4. An de studiu? | 2 |25. Semestrul | 4 [2.6. Tipul de evaluare’ c
2.7. Regimul disciplinei® ‘ 0] ‘2.8. Categoria formativa a disciplinei® P
3. Timpul total estimat
3.1. Extinderea disciplinei in planul de Tnvatamant — numar de ore pe saptamana
3.1.a.Curs | 3.1.b. Seminar | 3.1.c. Laborator 3.1.d. Proiect 3.1.e Alte Total

2 14 4
3.2. Extinderea disciplinei in planul de invatamant — Total ore din planul de invatamant
3.2.a.Curs | 3.2.b. Seminar | 3.2.c. Laborator 3.2.d. Proiect 3.2.e Alte Total’
28 168 168

Distributia fondului de timp pentru studiu individual® Nr. ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 140
Pregétire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri
Tutoriat’ 28
Examinéri*°
3.3. Total ore alocate studiului individual'' (NOSIsem ) 168
3.4. Total ore din Planul de invataméant (NOADsem) 168
3.5. Total ore pe semestru'? (NOADsem + NOSIsem ) 168
3.6. Nrore/ECTS 17
3.7. Numir de credite™ 10
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4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1. Discipline necesar afi | jhsusirea corecta a cunostintelor predate de specialitate aferente

E)(;omovgtelant)elr Jor programului de masterat urmat
e curriculum

4.2. Competente Competente si abilitati de comunicare

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. De desfasurare a
cursului® Nu este cazul.
5.2. De desfasurare a Practica de cercetare presupune activitati de documentare atat din baze de
activitatilor practice date relevante cat si pe teren. Conform planului de invatamant disciplina
(lab/sem/pr/aplic) *° presupune intalniri periodice intre masterand si titularul acestei discipline.

6. Competente specifice acumulate'’

Repartizare credite

Numar de credite alocat disciplinei'® 19
pe competente

Aplicarea creativa a tehnicilor de analiza si sinteza a
problemelor, necesitatilor si elaborarea de obiective,
planuri sau proiecte organizationale in industrie, servicii
sau alte domenii.

Identificarea elementelor esentiale privind analiza
CP2 | proceselor de afaceri si dobandirea de elemente cognitive 1
conceptuale si de analiza si diagnoza.

Utilizarea aplicatiilor informatice specifice sistemelor de

CP1

CP3 ; : 1
6.1 gestiune a afacerilor.
Comp.eiente Evaluarea, planificarea, conducerea si monitorizarea
profesiona,le CP4 proceselor de afaceri din cadrul organizatiilor pe baza 1

analizei, diagnozei si gestionarii proceselor care definesc
sistemul de management organizational.

Cunostinte in domeniul analizei economice, a analizei
CP5 | strategice, a studiilor de fezabilitate si a analizei privind 1
imbunatatirea proceselor de afaceri.

Aplicarea unor elemente de leadership pentru generarea

CP6 sinergiei in echipele coordonate, proiectarea, 0
implementarea  si  imbunatatirea  sistemelor de
management.

Aplicarea valorilor si eticii profesiei si executarea
responsabild a sarcinilor profesionale in conditii de

CT1 autonomie restrdnsa si  asistentd calificatd vizand 05
promovarea rationamentului logic, convergent si divergent, ’
a aplicabilitatii practice, a evaluarii si autoevaluarii in
luarea deciziilor.

6.2. Realizarea activitatilor si exercitarea rolurilor specifice
Competente muncii Tn echipa vizdnd promovarea spiritului de initiativa,
transversale CT2 | a dialogului, cooperarii, atitudinii pozitive si respectului fata 0

de ceilalti, diversitatii si multiculturalitatii si Tmbunatatirea
continua a propriei activitati.

Evaluarea corectd si sustinerea continud a propriei
dezvoltari profesionale vizand, in special, utilizarea

CT3 s e R . . 0,5
eficientd a abilitatilor lingvistice si a cunostintelor de
tehnologia informatiei si a comunicarii.
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7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

Dezvoltarea capacitati masteranzilor de a efectua munca independentd de
documentare-cercetare si de a genera proiecte specifice cu caracter de originalitate
in diverse domenii tehnice, economice si/sau sociale.

7.1. Obiectivul
general

— Dezvoltarea capacitatilor de documentare stiintifica, din surse secundare si
surse primare, pe o tema data / aleasa

— Dezvoltarea capacitatilor studentilor de a analiza, prelucra si interpreta date
tehnice, economice si financiare puse la dispozitie de organizatji

— Alegerea adecvata si aplicarea corecta a metodelor si tehnicilor de cercetare

— Dezvoltarea capacitatilor de a trage concluzii si de a propune decizii pe baza
rezultatelor analizelor efectuate

— Cunoasterea de catre masteranzi a normelor si exigentelor in cercetarea
stiintifica si etica academica

— Capacitatea masteranzilor de a armoniza cercetarea stiintifica proprie la
exigentele europene si internationale.

7.2. Obiectivele
specifice

8. Continuturi

Metode de Nr.

T A = 120
8.1. Activitati asistate partial predare? =

Prin activitatea desfasurata, masterandul va urmari parcurgerea
urmatoarelor etape cu referire la o tema de cercetare stabilita de comun
acord cu Tndrumatorul lucrarii de disertatie (se poate continua cu tema de
cercetare realizata in semestrul 3, urmarindu-se aspectele neatinse atunci

sau se poate elabora un alt proiect de cercetare): Metode de
—  Stabilirea temei de cercetare cercetare din
— Motivatia alegerii temei de cercetare. surse
—  Prezentare foarte succinta a teoriei /teoriilor din care deriva ideea | Secundare si | g
care sta la baza temei surse
— Obiectivele si ipotezele cercetarii pnmare,
— Definirea operationala a conceptelor cant[tat[ve $!
’ calitative.

— Specificarea metodelor de cercetare si motivarea alegerii
— Proceduri de prelucrare a datelor

— Rezultatele obtinute

— Diseminarea rezultatelor.

Total ore: | 28

9. Bibliografie

Bibliografia recomandata de céatre indrumatorul de disertatie, in concordanta cu tema
9.1. Referinte de cercetare propusa.

bibliografice
recomandate | Oprean, C., (coordonator) s.a. Tehnici si metode ale cunoasterii stiintifice, Sibiu,
Editura ULBSibiu, ISBN (10) 973-739-284-1; ISBN (13) 978-973-739-284-8, 2006.

10. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunltatu epistemice,
asociatiilor profesmnale si angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programulm

Continutul disciplinei este in concordanta practicile din alte centre universitare din tara si strainatate, in
conofrmitate cu nevoile si asteptarile angajatorilor din domeniu.
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11. Evaluare
B 23

Tip activitate 11.1 Criterii de evaluare 11.2 Metode de evaluare 11%(;2'}%22 din Obs.

Parcurgerea etapelor activitatii de

cercetare practica, in concordanta

cu planul de cercetare stabilit cu

indrumatorul de disertatie.

— Abilitatea de a redacta o lucrare Prezentarea pe scurt a
11.4 stiintifica, demonstrand utilizarea ; 1 pe scul of [

. . . proiectului aplicativ 50% (minim 5)

Colocviu adecvata a textelor si a

bibliografiei indicate si realizat.

accentuand rezultatele si

concluziile cu caracter original.
— Abilitatea de a prezenta eficient

rezultatele lucrarii stiintifice.

11.5 Standard minim de performanta®*
— Predarea si solufionarea elementelor cerute pe parcursul semestrului.
— Evaluarea finala orala trebuie tratata de minim nota 5.
— 50% rezultat dupa insumarea punctajelor ponderate conform pct.11.3.

Fisa disciplinei cuprinde componente adaptate persoanelor cu CES (persoane cu dizabilitati si
persoane cu potential inalt), in functie de tipul si gradul acestora, la nivelul tuturor elementelor
curriculare (competente, obiective, continuturi, metode de predare, evaluare alternativa), pentru a
asigura sanse echitabile in pregatirea academica a tuturor studentilor, acorddnd atentie sporita
nevoilor individuale de invatare.

Data completarii: 27.09.2024
Data avizarii in Departament: 02.10.2024
Grad didactic, titlul, prenume, numele Semnatura
Titular disciplina Prof. univ. dr. Dan MIRICESCU
Responsabil

program de studii Prof. univ. dr. Dan MIRICESCU

Director Departament Prof. univ. dr. Danut DUMITRASCU
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! Licenta / Master

214 pentru licenta, 1-2 pentru master
3 1-8 pentru licents, 1-3 pentru master
‘14 pentru licenta, 1-2 pentru master
® Regim disciplina: O=Disciplina obligatorie; A=Disciplina optionald; U=Facultativa

® Categoria formativa: S=Specialitate; F=Fundamentald; C=Complementara; I=Asistata integral: P=Asistat partial;
N=Neasistata

' Este egal cu 14 sdptdméni x numdrul de ore de la punctul 3.1 (similar pentru 3.2.a.b.c.)

8 Liniile de mai jos se referé la studiul individual; totalul se completeaza la punctul 3.37.

® Intre 7 si 14 ore

"% intre 2 si 6 ore

" Suma valorilor de pe liniile anterioare, care se refera la studiul individual.

2 Suma (3.5.) dintre numaérul de ore de activitate didactica directd (NOAD) si numarul de ore de studiu individual (NOSI)
trebuie sa fie egala cu numarul de credite alocat disciplinei (punctul 3.7) x nr. ore pe credit (3.6.)

' Numarul de credit se calculeaza dupéa formula urméatoare si se rotunjeste la valori vecine intregi (fie prin micsorare fie
prin majorare

NOCpSpD x C; + NOApSpD X C,

X 30 credit
TOCpSAP X Ce + TOApSAP x C, - > CTete

Nr.credite =

Unde:
- NOCpSpD = Numar ore curs/saptamana/disciplina pentru care se calculeaza creditele
- NOApSpD = Numar ore aplicatii (sem./lab./pro.)/sdptamana/disciplina pentru care se calculeaza creditele
- TOCpSdP = Numar total ore curs/saptamana din plan
- TOApSdP = Numar total ore aplicatii (sem./lab./pro.)/sédptdméana din plan
- Cc/Ca = Coeficienti curs/aplicatii calculate conform tabelului

Coeficienti Curs Aplicatii (S/L/P)
Licenta 2 1

Master 2,5 1,5

Licenta Ib. straina 2,5 1,25

" Se mentioneaza disciplinele obligatoriu a fi promovate anterior sau echivalente

'® Tabls, videoproiector, flipchart, materiale didactice specifice, platforme on-line etc.

16 Tehnica de calcul, pachete software, standuri experimentale, platforme on-line etc.

7 Competentele din Grilele aferente descrierii programului de studii, adaptate la specificul disciplinei

'8 Din planul de invatamant

'® Creditele alocate disciplinei se distribuie pe competente profesionale si transversale in functie de specificul disciplinei
%0 Titluri de capitole si paragrafe

2 Expunere, prelegere, prezentare la tabla a problematicii studiate, utilizare videoproiector, discutii cu studentii (pentru
fiecare capitol, daca este cazul)

2 Legaétura cu alte discipline, utilitatea disciplinei pe piata muncii

2 CPE - conditioneaza participarea la examen; nCPE — nu conditioneaza participarea la examen,; CEF - conditioneaza
evaluarea finald; N/A — nu se aplica

2 Se particularizeaza la specificul disciplinei standardul minim de performanta din grila de competente a programului de
studii, daca este cazul.
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